& Consult & Find

Wir bringen Menschen und Unternehmen zusammen

Unser Mandant ist ein europdischer Marktflhrer fir hochkorrosionsbestéandigen Rohrleitungen
und Teil eines borsennotierten US-Konzerns. Mit mehreren hundert Mitarbeitern in Deutsch-
land, USA, China und Rumanien mochte man die Marktposition weiter ausbauen. Der
konsequente Ausbau von ressourcenschonenden Energieldosungen stehen bei uns im Mittel-
punkt. Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir einen

HR MANAGER / PERSONALLEITER (M/W/D)

Raum Pforzheim

lhre Aufgaben

e Inlhrer Rolle beraten und betreuen Sie die Fihrungskrafte und Mitarbeitende in allen
personalwirtschaftlichen und arbeitsrechtlichen Fragestellungen entlang des Employee Life
Cycle fur die Standorte in Deutschland und Rumanien

e FUhrungdes HR- und Payroll-Teams in Deutschland und Rumanien, um zeitnahe, prazise
und rechtskonforme Prozesse sicherzustellen

e EinfGhrung und Umsetzung von HR-Prozessen und Initiativen

» Konstruktive, proaktive und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der
Arbeitnehmervertretung

e Sicherstellung eines transparenten und professionellen Recruitingprozesses, um eine
Uberzeugende Candidate Experience sicherzustellen

e Verantwortlich fir eine effektive Personalentwicklung und Weiterentwicklung des Talent
Management Prozesses

e Siefordern eine Continuous Improvement Culture in der gesamten Organisation sowie im
Personalbereich unter Anwendung entsprechender Lean Tools

lhr Profil

o Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder einer anderen relevanten
Ausbildung

e Erste FUhrungserfahrung und Idealerweise 5 - 7 Jahre Berufserfahrung in einem
produzierenden Unternehmen

e Sicheres Englisch in Wort und Schrift

e Kommunikationsstarke und eine hands-on Mentalitat

o Sieverfiigen Uber Uberzeugungskraft, soziale Kompetenz sowie analytische Kompetenz
und sind in der Lage in einem dynamischen und ergebnisorientierten Umfeld erfolgreich zu
agieren

* Reisebereitschaft

Es erwartet Sie eine herausfordernde Aufgabe in einem zukunftsorientierten und innovativen
Umfeld, welches Ihnen ein hohes Mals an Gestaltungsfreirdumen und Eigeninitiative bietet.

Wenn wir Sie fUr diese reizvolle Aufgabe begeistern konnten, so freuen wir uns auf Ihren
Kontakt, bitte ausschliefslich per E-Mail an jobs@consultandfind.de.

Gerne kdonnen Sie sich vorab bei Ralf StUrzel unter +49 151 2950 2222 informieren.

Ralf  Stlrzel - Am Kreuz 3 - 77746 Schutterwald - www.consultandfind.de
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