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Unser Mandant ist ein deutsches HighTech-Unternehmen, das die Welt der Robotik revolutio-
niert. Es ist das Ziel, die Fähigkeiten von kollaborativen Robotern mit kognitiven Fähigkeiten zu 
erweitern, um die Zusammenarbeit mit den Menschen zu verbessern und zahlreiche Arbeits-
bereiche attraktiver, sicherer und sozialer zu gestalten. Mit der Robotik bedient unser Mandant 
einen Megatrend und wächst entsprechend rasant. Im Zuge dessen suchen wir eine Persönlich-
keit als 

ROBOTICS PRODUCT TRAINER (M/W/D)

Ihre Aufgaben
•	 Entwickle und setze einen guten Lernplan und Lehrmaterialien für Roboter-Mensch- 

Lernende um. Die Materialien sollten auf die Bedürfnisse von Lernenden in verschiedenen 
Bereichen wie Betrieb, Programmierung, Wartung und Vertrieb zugeschnitten sein

•	 Biete Coaching für unsere Prozesse und Systeme an
•	 Bewerte Verkaufs- und technische Fähigkeiten und Techniken, um vor Ort Schulungen für 

unsere Partner anzubieten und Coaching zu spezifischen Verhaltensweisen durchzuführen, 
um unser Wachstum zu beeinflussen

•	 Du leitest ein Team von Train-the-Trainern. Du verbesserst ständig die Abläufe
•	 Überprüfe, welche Schulungen gebraucht werden und plane genug Plätze für unsere  

Akademie und die Train-the-Trainer-Sitzungen
•	 Halte dich an die Sicherheitsrichtlinien, Zertifizierungen und Standards des Unternehmens. 

Befolge alle Vorschriften, die die Inbetriebnahme der Robotik betreffen
•	 Repräsentiere das Unternehmen auf Fachmessen und Veranstaltungen und sei Ansprech-

partner für Schulungen

Ihr Profil
•	 Du solltest Erfahrung als Lehrer oder Trainer, vor allem in der beruflichen Weiterbildung 

haben
•	 Leidenschaftliches Wissen und Expertise in Robotik, KI, Automatisierung oder verwandten 

Technologien
•	 Hervorragende Kommunikations- und zwischenmenschliche Fähigkeiten
•	 Sie können ansprechende und interaktive Kursinhalte, Pläne und Präsentationen entwickeln 

und liefern
•	 Kenntnisse in Bildungstechnologie und Lernmanagementsystemen bevorzugt
•	 Die Fähigkeit, neue Dinge selbstständig zu lernen und sich in einer sich schnell verändern-

den Umgebung von Grund auf neu aufzubauen
•	 Exzellente Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Es erwartet Sie nicht nur eine herausfordernde Aufgabe, sondern auch die Gelegenheit ein Teil
einer Erfolgsgeschichte zu werden.

Wenn wir Sie für diese reizvolle Aufgabe begeistern konnten, so freuen wir uns auf Ihren Kon-
takt, bitte ausschließlich per E-Mail an jobs@consultandfind.de.

Gerne können Sie sich vorab bei Ralf Stürzel unter +49 151 2950 2222 informieren.
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