
 

Als einer der führenden Systementwickler und – lieferanten der globalen Automotive Industrie 

steht unser Mandant für bahnbrechende Lösungen. Das innovative Familienunternehmen mit 

mehreren tausend Mitarbeitern ist beständig auf Zukunftskurs. Das bedeutet für Sie spannende 

Aufgabengebiete, Gestaltungsspielräume und vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten. Sie wollen die 

Mobilität von morgen mitgestalten?  Wir suchen eine überzeugende, teamorientiere Persönlichkeit 

als  

 

LEITER BUSINESS UNIT CONTROLLING (M/W/D) 
Raum Stuttgart 

 

Ihre Aufgaben 
• Sie verantworten alle Aspekte des operativen und strategischen Controllings einer global 

operierenden Business Unit 

• Die Schwerpunkte Ihrer Aufgabe liegen im Entwicklungscontrolling, Vertriebs- und 

Produktionscontrolling sowie im Product Costing 

• Als Bestandteil des Management Teams der Business Unit sorgen Sie für Ergebnistransparenz 

und wirken aktiv an der Erarbeitung und Umsetzung von Maßnahmen zur 

Perfomanceverbesserung mit 

• Sie koordinieren den Planungs- und Forecastprozess der Business Unit 

• Die Weiterentwicklung der erforderlichen Berichtsinstrumente gehört ebenfalls zu Ihrem 

Aufgabenspektrum 

• Sie übernehmen die Leitung eines kleinen Teams und begleiten mit Ihrem Führungsverständnis 

die kontinuierliche Weiterentwicklung Ihrer Teamorganisation 

 

Das ist unverzichtbar 
• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften oder eines 

vergleichbaren relevanten Studiengangs 

• Ausgeprägte Führungskompetenz 

• Erfahrung im Vertriebs- und Produktionscontrolling, sowie im Cost-Engineering 

• Starke Kommunikations- und Managementfähigkeiten 

• Durchsetzungsstärke und Entscheidungskompetzenz 

• Sehr gute Englischkenntnisse 

• Erfahrung im Arbeiten in einer Matrixorganisation 

 

Es erwartet Sie eine herausfordernde Aufgabe in einem zukunftsorientierten und innovativen 

Umfeld, welches Ihnen ein hohes Maß an Gestaltungsfreiräumen und Eigeninitiative bietet. 

 

Wenn wir Sie für diese reizvolle Aufgabe begeistern konnten, so freuen wir uns auf Ihre 

aussagefähige Bewerbung bitte ausschließlich per E-Mail an r.stuerzel@consultandfind.de.   

 

Gerne können Sie sich vorab bei Ralf Stürzel unter +49 151 2950 2222 informieren. 
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